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METODOLOGIJA IZRADE

Udruga roditelja djece s posebnim potrebama Na3a dica izradila je ovaj trogodidnji Strateski plan kako
bi se definirale smjernice za daljnji razvoj Udruge, uzimaju¢i u obzir trendove potreba u gradu Kastela
te na razini Splitsko-dalmatinske Zupanije. Plan je uskladen s djelatnos¢u Udruge, drustveno-gospo-
darskim kretanjima te zakonodavnim i strateskim okvirima na lokalnoj i drZzavnoj razini.

Strateski plan obuhvaca razdoblje od 2025. do 2027.godine i sadr#i niz ciljeva i strategija usmjerenih
prvenstveno na djecu s teskoc¢ama i njihove obitelji, ponajvide s podru¢ja grada Kastela i Splitsko-dal-
matinske Zupanije. Iskustvo u radu s ciljnim skupinama u Udruzi je dugogodi3nje te se kontinuirano
nastoji unaprijediti kvaliteta Zivota djece i njihovih obitelji. Uz Strateski plan izraduju se i godi3nji Oper-
ativni planovi koji uklju¢uju konkretne projekte i aktivnosti usmjerene na postizanje postavljenih

strateskih ciljeva.

Ovaj Strateski plan izraden je od strane zaposlenika/administrativno projektnog tima | <lanova uprav-
ljagkih tijela Udruge, kako bi postavljeni strateski ciljevi bili $to precizniji i svrsishodniji. Strate3ki plan
za razdoblje 2025.-2027. prihvaden je na Skupstini Udruge odrzanoj 11.12.2024.



OPCI PODACI | STRUKTURA

OPCl PODACI

Puni naziv Udruge: Udruga roditelja djece s posebnim potrebama Na3a dica
Skradeni naziv Udruge: Nasa dica

SjediSte: Kastela

Podrugje djelovanja: Grad Kastela, Splitsko-dalmatinska Zupanija, Republika Hrvatska
Status: Udruga

Osnovni akt: Statut

Maticni broj: 02337436

OIB: 56692178598

IBAN: HR7823900011100354245

Adresa: Put Svete Lucije 9, Kastel Stafili¢

Kontakt: 021/235 408, 095/423 8567

E-mail: nasadica1@gmail.com

Web stranica: www.nasadica.hr

STRUKTURA

e Skupstina

e Upravni odbor

¢ Predsjednik i dopredsjednik
e Voditelj udruge

e Likvidator

Skup3tina je najvisi organ udruge, a &ine je svi aktivni redovni &lanovi. Redovni ¢lanovi dijele se na ak-
tivne i pasivne.

¢ Zaposlenici (administracija, voditelji projekata, stru¢njaci, pomo¢nici u nastavi, pomo¢énici u
vrti¢u, asistenti u udruzi)

e Studenti(stru¢na praksa)
* Volonteri - studenti, ucenici srednjih 3kola, roditelji i gradani




'O UDRUZ

Udruga roditelja djece s posebnim potrebama Na3a dica je nevladina, nestranacka i neprofitna pravna

osoba upisana u Registar udruga Republike Hrvatske.

Udrugu zastupaju Predsjednik, Dopredsjednik i Voditelj Udruge.

Udruga ima definiranu misiju i viziju kao okosnice djelovanja i formiranja strateskih ciljeva.

MISUA
Omoguditi djeci s teSko¢ama u razvoju jednake prilike za razvoj kroz ciljane programe, struénu
podrsku, edukaciju i senzibilizaciju $ire zajednice.

VIZUA

Osiguranje svih potrebnih usluga i informacija obiteljima s djecom s te¥ko¢ama u razvoju,
sudjelovanje u dono3enju odluka na lokalnoj i dravnoj razini vezanim za pitanja djece s
teskocama u razvoju te poticanje djelovanja lokalne, regionalne i drzavne zajednice na suradnju
i komunikaciju u vezi aktualnih potreba djece s tesko¢ama u razvoju.

Stvoriti inkluzivno drustvo u kojem djeca s teSko¢ama u razvoju i njihove obitelji imaju pristup
kvalitetnim resursima, edukacijama i podrici za njihov cjelokupni razvoj i kvalitetu Zivota.

PODRUCIE DIELOVANJA
Podrudje djelovanja udruge je socijalna djelatnost, obrazovanje, znanost i istraZivanje i zagtita
zdravlja.

CILJEVI UDRUGE SU:

- upoznavanje javnosti s problemima i specifinostima djece, mladih i odraslih osoba s te$kocama u
razvoju kao 8to su osobe s autizmom, komunikacijskim tedko¢ama poremecajem paZnje i drugim
teskocama u razvoju, tjelesnim i intelektualnim teskoc¢ama;

- podrdka, pomo< i senzibilizacija prema djeci i odraslim osobama s tetko¢ama u razvoju i njihovim
obiteljima;

- promicanje i unapredivanje Zivota djece i odraslih osoba s tetko¢ama u razvoju radi ostvarivanja prava
i potreba, podizanja kvalitete i normalizacije njihovog ¥ivota;

- brZi i bolji probir i dijagnostika; organiziranje i provodenje rano intervencijskih programa rada;

- osiguravanje pomocnika u vrti¢ima, $kolama i osobnih asistenata;



- integracija i inkluzija djece i odraslih osoba s tesko¢ama u razvoju u redovne odgojno-obrazovne
ustanove po redovnim, prilagodenim ili individualiziranim programima u skladu s njihovim

mogucnostima;
- integracija i inkluzija djece i odraslih osoba s te3ko¢ama u razvoju u Siru drustvenu zajednicuy;

- organiziranje i provodenje edukacijsko-rehabilitacijskih, socijalizacijskih, sportsko rekreativnih, kultur-
nih i zabavnih programa rada prilagodenih djeci, mladima i odraslim osobama s teSko¢ama u razvoju s
ciliem postepenog uklju¢ivanja u redovne programe;

-izgradnja i otvaranje podruénog (regionalnog) centra na podrucju djelovanja Udruge;

-radno osposobljavanje osoba s teSko¢ama u razvoju;
- deinstitucionalizacija i osiguranje adekvatnog smje3taja u stambenim zajednicama, stanovima za

osobe s tesko¢ama u razvoju;
- volonterstvo.

DIELATNOSTI UDRUGE

Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge su:
- uspostavljanje i odrZavanje suradnje s roditeljima djece, mladih i odraslih osoba s teSkocama u razvoju,
stru¢nim osobama, institucijama i udrugama u zemlji i inozemstvu;

- organiziranje struénih timova radi praéenja i pronalaZenja rjeSenja za zdravstvene, socijalne i druge
teskoce djece, mladih i odraslih osoba s teskocama u razvoju, a zbog preventivnog djelovanja u prevla-
davanju teskoda;

- organizirano pruzanje pomodi u prevladavanju socijalnih, zdravstvenih, psiholo3kih, pravnih i obiteljskih
teSkoca djece i odraslih osoba i njihovih obitelji, sukladno posebnim propisima;

- psihosocijalna podrika;

- rana intervencija;

- informiranje ¢lanstva i javnosti o problemima osoba s tesko¢ama u razvoju i njihovih obitelji;

- poticanje edukacije i stru¢nog usavriavanja osoba koje rade s osobama s teSko¢ama u razvoju i roditelja
djece s teSkocama u razvoju;

- poticanje razvoja potrebnih ustanova (primjerice dje&jih vrti¢a, obrazovnih i radnih ustanova s
prilagodenim programima, integracijskih ustanova, zdravstvenih ustanova isl.);

- izvaninstitucionalni odgoj i obrazovanije;

- podr3ka i pomoc pri uklju¢ivanju u programe odgoja i obrazovanja;

- osiguranje adekvatnog smjestaja u stambenim zajednicama, stanovima za osobe s teSkocama u
razvoju;

- organiziranje stru¢nih skupova, savjetovanja, seminarai sl.;

- uklju€ivanje studenata u rad udruge;

- organiziranje programa za djecu, mlade i odrasle osobe s tesko¢ama u razvoju u suradnji sa
stru¢njacima (kulturne i Sportske aktivnosti, igraonice, radionice uéenja svakodnevnih vjeitina i sl.);



- organiziranje slobodnih aktivnosti kroz radionice;

- organiziranje boravka za djecu i odrasle osobe s teSko¢ama u razvoju u suradniji sa strucnjacima
(skraceni, poludnevni i cjelodnevni boravak);

- osnivanje manjih Zivotnih i stambenih zajednica za odrasle osobe s posebnim potrebama;

- izdavacka djelatnost u skladu s ciljevima i zadacima Udruge (informacije, suradnja na prijevodima
stru¢ne literature i sl.);

- prikupljanje i raspodjela humanitarne pomocdi;

- ja¢anje suradnje sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje;

-izrada i provedba projekata za ostvarenje navedenih djelatnosti i ciljeva;

- radi ostvarivanja svojih ciljeva i zadataka, a na temelju odluke Skupstine, udruga moZe biti osniva¢ so-
cijalnog-drudtvenog poduzeda, zadruge ili drugog gospodarskog subjekta sukladno posebnim pro-
pisima;

- organiziranje proslava i obiljeZavanje zna¢ajnih Medunarodnih dana vaznih za ¢lanove;

- promicanje i razvoj volonterstva;

- pracenje javnih politika i javno zagovaranje (sudjelovanje u javnim raspravama i savjetovanjima
vezanima uz Zakonske propise koji se odnose na djecu i odrasle osobe s teSko¢ama u razvoju);

- rad na ostalim zadacima u cilju pobolj3anja i razvoja kvalitete Zivota djece, mladih i odraslih osoba s
teskocama u razvoju i njihovih obitelji.

POSTIGNUCA

OSTVARENI STRATESKI CILJEVI ZA RAZDOBLIJE od 2021. do 2024. Godine

Strateski cilj 1: JACANJE KAPACITETA | RAZVOJ UDRUGE

Udruga je redovito odrZavala sastanke Upravnog odbora i sjednice Skupitine. Zaposlenici udruge
sudjelovali su na raznim edukacijama iz podru&ja vezani za obavljanje posla. Potrebno je osigurati vie
edukacija inovativnih metoda rada za zaposlenike/stru¢njake koji direktno rade s korisnicima.

1.3. Rad na osiguravanju novog prostora za rad udruge. Planiranje dugoroénog rjesavanja prob-
lema, osiguravanije vlastitog prostora (kroz EU Fondove).

2022. godine ureden je prostor uz financijsku pomo¢ Grada Kastela i donatora (privatne tvrtke i fizicke
osobe). Udruga je u suradnji s gradom u nekoliko navrata odrzala sastanak zbog rjeSavanja problematike
prostora za dugorocan rad Udruge (zemljidta za izgradnju objekta). Kako je trenutni prostor u najmu, u
novom strateSkom razdoblju intenzivnije ¢e se raditi na ovom cilju.



1.4. Zapoéljavanje osoba za rad u uredu i osobe s invaliditetom

Rad udruge oja¢an je zaposljavanjem osoba na administrativnim i projektnim poslovima zahvaljujuci
Institucijalnoj podrici Nacionalne zaklade na poslovima organizacijskog razvoja te uz odobrena sredstva
kroz projektne aktivnosti. Udruga je zaposljavala osobe s invaliditetom svake godine, odnosno u
proslom strateskom razdoblju.

1.5. Razvijanje i poticanje volonterstva.

Povedan je volonterski doprinos , posebno ukljucivanjem volontera u rad s korisnicima.

1.6. Uvodenje novih sustava kvalitete

Uveden je Sustav upravljanja kvalitetom za organizacije civilnog drustva OK2015.

Strateski cilj 2: FINANCIJSKA STABILNOST

2.1. lzraditi plan prikupljanja sredstava

izraden je plan prikupljanja sredstava.

2.2, Pratiti natjecaje i prijavijivati projekte na natjecaje lokalne i regionalne uprave, ministarstva, tvrtki,
zaklada

Udruga Na3a dica pratila je objavljene natjeaje i prijavljivala se na iste prema operativnim planovima
rada za svaku godinu a prema potrebi ¢lanova i potreba u zajednici.

2.3. Pratiti natjecaje EU Fondova

Udruga je pratila natjecaje EU fondova ali nije ostvarila ovaj cilj u smislu prijave na neki od natjeaja zbog
nedostatka prostora, zemljiSta za izgradnju objekta te organizacijskih moguénosti. Aktivnosti za posti-
zanje ovog cilja nastavljaju se u narednom strateskom razdoblju.

2.4. Razvijati socijalno poduzetnistvo (moguénost samofinanciranja)

Studenti Ekonomskog fakulteta u sklopu stru¢ne prakse Druitveno korisno uenje, uz vodenje mento-
rice izradili su nam preporuku, odnosno model za organizaciju drustvenog poduzetnitva (gospodarska
djelatnost, zadruga, drustvo s ograni¢enom odgovornosti d.0.0.) u udruzi te ¢e nam biti smjernice za
ostvarivanje ovog strateskog cilja u narednom razdoblju.

2.5. Sudjelovati u akcijama u organizaciji grada i drugih udruga, sajmovima, prezentacijskim $tando-
vima

Udruga je sudjelovala na raznim manifestacijama | dogadanjima ( Dani otvorenih vrata Udruga, Hrvatska

volontira, razne manifestacije na podrugju grada Kaétela)

Strateski cilj 3: PROJEKTI | PROGRAMI

3.1. PoboljSati postojece i razvijati nove programe i projekte

o Individualne terapije radnog terapeuta, logopeda. psihologa

o Grupni rad s mladima i odraslima (svladavanje svakodnevnih vjestina)

o Pomodnici u nastavi



Pomocnici u vrticu
Terapijsko jahanije
Kreativne radionice

c © o0 ©

i ostale aktivnosti prema potrebama élanova i zajednice
U proslom strateSkom razdoblju Udruga je provela projekte | programe:

2024. godina

1 Institucionalna podrska stabilizaciji ifili razvoju udruga osoba s invaliditetom koje djeluju na lo-
kalnoj razini (01.01.-31.12.2023.) - NACIONALNA ZAKLADA ZA RAZVOJ CIVILNOGA DRUSTVA - Institucion-
alna podrska 0SI-23 ( 1. godina)

2 »Razvoj i Sirenje mreZe socijalnih usluga za razdoblje 2023. do 2025.“ — MINISTARSTVO RADA,
MIROVINSKOGA SUSTAVA, OBITELJI | SOCIJALNE POLITIKE - 3 godi3nji program ( 1. i 2. godina
provedbe) Luka mira

3. Javni poziv za prijavu projekata udruga koje osiguravaju ukljucivanje pomo¢nika u nastavi, od-
nosno stru¢noga komunikacijskog posrednika u neposredan rad s ucenicima s teskodama u razvoju —
MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANJA | MLADIH - Ti i ja zajedno 8 i9

4. Javni natjedaj za (su)financiranje programa, projekata i manifestacija u socijalnoj skrbi i
zdravstvenoj zastiti u 2024. godini - GRAD KASTELA - Program za djecu i mlade s te$ko¢ama — Ekipa

5. Javni natjeCaj za (su)financiranje programa, projekata i manifestacija u socijalnoj skrbi i
zdravstvenoj zastiti u 2024. godini — GRAD KASTELA - Luka mira, sufinanciranje

6. Javni natjecaj za (su)financiranje programa, projekata i manifestacija u ostalim drustvenim
djelatnostima u 2024. - GRAD KASTELA — Pomoc¢hnici u vrticu

7 Javni natjecaj za dodjelu donacija u 2024. godini - TD LOVRINAC d.o.0. Split - Program za djecu i
mlade s teSko¢ama - Ekipa '

8. Natjecaj za dodjelu donacija za 2024. godinu. - MUZEJ COKOLADE - Program za djecu i mlade s
teSkocama - Ekipa

9. Javni natjecaj za dodjelu donacija u 2024. godini - Split parking d.o.o. - Program za djecu i mlade
s te3koc¢ama - Ekipa

2023. godina
1. LUKA MIRA, 3godigniji program, financira Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i so-
cijalne politike
2. TIHJAZAJEDNO 8- Pomocnici u nastavi, Ministarstvo znanosti i obrazovanja
3. Pomocnici u vrticuy, financiraju Grad Kastela
4. Program za mlade - EKIPA, financira Grad Ka3tela, Split parking, Zraéna luka Split
5. Redovna djelatnost, Grad Kastela



6. Podrska obiteljima, financira Splitsko dalmatinska Zupanija
7. Hrvatski zavod za zapoSljavanje, Mjera Javni rad
8. Uz podriku je lak3e, Podravka

2022. godina

1. Asistenti u vrticu, financira Grad Kastela

2. Pomocdnici u nastavi, financira Ministarstvo znanosti | obrazovanja

3. Skola svakodnevnih vjestina, financiraju Grad Kastela, Splitsko dalmatinska Zupanija, Split park-
ing, Studenac , D Marina
Terapijsko plivanje, financira Splitsko dalmatinska Zupanija

5. OsnaZivanje rada udruge, financira Grad Kastela
Hrvatski zavod za zaposljavanje, Mjera Javnirad
PARTNERI u trogodisnjem programu: ,,JA TO MOGU*, Udruga Moje dijete Solin

2021. godina

Asistenti u vrticuy, financira Grad Kastela

Til ja zajedno 6 — Pomocnici u nastavi, financira Ministarstvo znanosti | obrazovanja
Nismo sami, financira Grad Kastela

Terapijsko jahanije, financira Splitsko dalmatinska Zupanija

Terapijsko plivanje, financira Splitsko dalmatinska Zupanija

PARTNERI u trogodidnjem programu: ,,JA TO MOGU*, Udruga Moje dijete Solin

-t
.
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3.2. Planirati projekte i aktivnosti za mlade i odrasle osobe (autizam, intelektualne tegkoce,.)

Udruga je ovu ovaj cilj realizirala kroz projekte, odnosno aktivnosti kroz razne tematske radionice za
mlade. Nedostatak ovakvih programa je svakako nedostatak stru¢nih radnika (deficitarna zanimanja) |
nedostatak prostora. Opcenito, aktivnosti za mlade | odrasle nisu pokrivene na nasem podruéju, u
ustanovama su popunjeni kapaciteti pa ¢e nadalje ovaj ilj biti | dio novog strate3kog razdoblja.

3.3. Angazirati vedi broj aktivnih &lanova u aktivnosti udruge

Aktivni Clanovi bili su angaZirani u organizaciji raznih dogadanja i radionicama u udruzi. Potrebno je
uvesti mjese¢ne sastanke za roditelje(aktivne ¢lanove) i potaknuti na vi$e sudjelovanja u radu udruge.
3-4. Organizirati i sudjelovati na radionicama, okruglim stolovima, seminarima vezanim za tematiku
djece s teSkocama i osoba s invaliditetom

Udruga je sudjelovala na radionicama, okruglim stolovima vezanim za tematiku djece s teSkodama |
osoba s invaliditetom (Pocetna konferencija ,,Socijalni plan Splitsko-dalmatinske Zupanije”, Trendovi,
izazovi | rjeSenja u radu s ranjivim skupinama, organizirali smo edukativnu prezntaciju "lzvaninstitucion-
alni program stanovanja u zajednici udruge za autizam Zagreb, sudjelovali smo na javnoj raspravi na
temu ,,Prioriteti razvoja socijalnih usluga u zajednici u organizaciji grada Kastela, organizirali smo
edukacije za odgojitelje u kadtelanskim vrti¢ima, ..)




Strateski cilj 4: SURADNJE | PARTNERSTVA

4.1. Provodenje projekata i zajednickih aktivnosti s drugim udrugama kojima se pobolj§ava kvaliteta
Zivota djece s posebnim potrebama i njihovih obitelji

Bili smo partneri Udruzi Moje dijete Solin na trogodisnjem programu ,,JA TO MOGU*. Osim civilnog
sektora, partneri kroz trogodisnji program Luka mira su nam Grad Kastela | DV Kastela te Srednja skola
Brada Radi¢ kroz program Ekipa.

4.2. UlaZenje u partnerstva s drugim udrugama na lokalnoj, nacionalnoj i regionalnoj razini

U narednom strateSkom razdoblju, potrebno je razviti nova partnerstva s udrugama.

4.3. Suradnja s fakultetima (prihvat studenata na struénu praksu u udruzi)

Udruga je nastavila dobru suradnju s Ekonomskim fakultetom u Splitu, kroz cijelo razdoblje strate3kog
plana, student su odradivali praksu u nasoj udruzi.

Strateski cilj 5: PROMICANJE PRAVA | SENZIBILIZIRANJE JAVNOSTI

5.1. Pratiti postojece dokumente koji reguliraju prava djece s te¥ko¢ama i osoba s invaliditetom i
sudjelovati u javnim savjetovanjima

Sudjelovali smo u e-savjetovanjima u podrugju socijalne skrbi.

5.2. Provoditi aktivnosti u svrhu senzibiliziranja javnosti o potrebama djece tesko¢ama i osoba s inva-
liditetom

ObiljeZavanjem dana/mjeseca autizma, Dana otvorenih vrata udruge, predstavljanjem projekata | pro-
grama u gradskoj vijecnici, postavljanjem informativnih $tandova, predstavljanjem u medijima i sl. radili
smo na senzibiliziranju javnosti.

Strateski cilj 6: VIDLJIVOST AKTIVNOST!I UDRUGE

6.1.Redovito odrzavati web stranicu i facebook stranice udruge

Udruga je 2024. godine uz financijsku podr§ku Nacionalne zaklade izradila novu web stranicu sa svim
vaZnim sadrZajima o radu udruge. Uz web stranicu, objavljivale su se | objave na drustvenim mreZama
Facebook | Instagram.

6.2. Tiskati promotivni material

Udruga je tiskala letke I plakate | na taj nacin informirala javnost o radu udruge.

6.3. Suradivati s medijima (portali, novine u tiskanom izdanju, TV, radio)

Portal Grada Kastela , TV Jadran, Dalmatinski portal, Dalmacijanews, HRT Radio Split, Slobodna Dalma-
cija, Radio Sunce



SWOT ANALIZA

- SNAGE
- Dosada3nje iskustvo djelatnika u podrudju civilnog
sektora

- Iskustvo djelatnika u prijavi i provodenju razlicitih
projekata lokalne, regionalne i nacionalne razine

- Provodenje Institucionalne podrike Nacionalne zak-
lade za razvoj civilnog drustva u trogodidnjem razdo-
blju

- Uredno financijsko poslovanje

- Pozitivna suradnja s medijima

- Ostvareni kontakti s organizacijama civilnog drustva
iz Splitsko-dalmatinske Zupanije

- Uspjedno provedene suradnje s jedinicama lokalne
samouprave i drzavnim institucijama

- Uspjedne suradnje s ustanovama koje pohadaju
djeca s teSko¢ama u razvoju

- Povecanije broja ¢lanova

- Dostupnost besplatnih usluga za ¢lanove

SLABOSTI

- Nemogu¢nost dugotrajnog financiranja

- Visoki stupanj fluktuacije zaposlenika

- Manjak (vlastitog) prostora za rad udruge

- Nedovoljan aktivizam ¢lanova udruge

- Manjak suradnje s drugim udrugama sli¢nih djelat-
nosti iz EU

- Nedovoljna prepoznatljivost udruge u javnosti

- Nedostatak iskustva djelatnika u pisanju i provode-
nju projekata na EU razini

- Slab utjecaj na lokalno i regionalno podrudje

- Ovisnost o financiranju iz projekata i donacija

- Nemoguénost zaposljavanja veceg broja stru¢njaka
zarad s djecom s teSkocama

PRILIKE

- Veda potpora od lokalnih vlasti

- Suradnja s vedim brojem institucija

- Suradnja s veéim brojem medija

- Prijava projekata u partnerstvu s drugim udrugama
- Prilike za financiranje iz velikog broja otvorenih fon-
dova

- Mogucnost zaposljavanja djelatnika razli¢itih struka
zarad u uredu

- Mogucnost zaposljavanja djelatnika razli¢itih struka
za rad s djecom s teSko¢ama

- Prilike za edukacije djelatnika

- Povecanje broja volontera

PRIJETNJE

- Smanjenje financiranja organizacijama civilnog dru-
Stva od strane drzave

- Manjak senzibilizacije i interesa javnosti

- Nedovoljna informiranost javnosti o radu udruga

- Smanjenje interesa donatora

- Opasnost pojave svjetske financijske krize ili pande-
mije te njihov utjecaj
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STRATESKI CILJEVI ZA RAZDOBLIE 2025.-2027.

Kako bismo mogli doprinijeti poboljsanju kvalitete Zivota djece s teSko¢ama u razvoju i njihovih obitelji
u nasoj lokalnoj zajednici, Udruga ¢e provodenjem raznih projekata i aktivnosti nastojati ispuniti sljedece

stratedke ciljeve:
Strateski cilj 1: JACANJE KAPACITETA | RAZVOJ UDRUGE

e Odrzavanje sastanaka Upravnog odbora i Skupstine

e Organizirati mjese¢ne sastanke za roditelje

e Osigurati edukacije za stru¢njake, zaposlenike u uredu, ¢lanove upravnog odbora i
roditelje

® RjeSavanje problema dugoi'oénog osiguranja prostora za rad udruge, prosirenje sa-
dadnjeg ili izgradnja vlastitog prostora (kroz EU fondove)

e QOjacati rad udruge zapoSljavanjem osoba za rad u uredu

e Zaposljavati osobe s invaliditetom

e Koristiti mjere HZZ-a (Javni rad)

e Provodenje Sustava kvalitete

¢ Razvijanje volonterstva ( uklju¢ivanje veceg broja volontera u aktivnosti, razviti vo-
lonterski program)

Strate3ki cilj 2: FINANCIJSKA STABILNOST

¢ Pratiti natjeCaje u 2025.godini na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini, EU Fondovi i
prijavijivati se na iste
e Prijaviti se na platformu za prikupljanje sredstava

TraZiti donacije za rad udruge

IstraZiti oblike samofinanciranja( gospodarska djelatnost, drustveno poduzeée)

Sudjelovati u dogadanjima na podru¢ju Grada Kastela, postavljanjem prezentacijskog
Standa s radovima s radionica, za prigodne datume (Dan autizma, Bo%i¢ i sl.), postaviti
donacijske kasice na prikladna mjesta.

Strate3Kki cilj 3: PROJEKTI | PROGRAMI

* Pomocniciu nastavi - Nastaviti provodenje projekta u u suradnji sa struénim suradnicima
Centra

® Pomocdnici u vrticu -u suradniji i na preporuku struénog tima vrtica.
* Psihosocijalna podr3ka i individualan rad s djecom i mladima:

Logoped, Edukacijski rehabilitator, Psiholog, Radni terapeut/senzorna integracija, Fizioterapeut,
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Pomo¢ u u¢enju/uitelj, Pedagog, BrainGym

e Program za mlade i odrasle/Radionice: rekreativne, kreativne, briga o sebi, kulinarske i
sl

e Podrika obiteljima: Grupe podrike za obitelji, I1zlet za obitelji, Vikend program (¢uvanje,
radionice, druZenje)

e Sportske aktivnosti: jahanje, plivanje, penjanje, bocanje, tjelesne aktivnosti

e Osmisliti | provoditi i druge programe | projekte prema potrebama ¢lanova

Strateski cilj 4: SURADNJE | PARTNERSTVA

e Razviti suradnju sa udrugama s podrudja Grada Kastela i Sire
e Nastaviti suradnju s Ekonomskim fakultetom u Splitu kroz Drudtveno korisno

uéenje/stru¢nu praksu.
e Nastaviti sadasnja i razviti nova partnerstva sa odgojno obrazovnim ustanovama, Sko-

lama, fakultetima.

Strate3ki cilj 5: PROMICANJE PRAVA | SENZIBILIZIRANJE JAVNOSTI

e Poticati na pobolj3anje statusa djece i mladih s tesko¢ama, na osiguravanje programa
za djecu, mlade i odrasle iz autisti¢nog spektra na podrugju Grada Kastela.

e Poticati gradsku upravu da pomo¢nici u vrti¢u budu zaposlenici vrti¢a a ne preko pro-
jekata.

e Savjetovati roditelje o pravima koje mogu ostvariti i upucivati ih na mjerodavne institu-
cije.

e ObiljeZavati vaZne datume s ciljem senzibiliziranja javnosti

Strate3ki cilj 6: VIDLJIVOST AKTIVNOSTI UDRUGE

* Redovito odrZavati web stranicu www.nasadica.hr, objavljivati na drustvenim mrezama
e Tiskati letke i plakate o provedbi projekata
e Suradivati s lokalnim medijima




PRACENJE | VREDNOVANIJE (EVALUACIJA) PROVEDBE

STRATESKOG PLANA

Udruga ce prema Strate$kom planu za svaku godinu izraditi Operativni plan koji ¢e sadrzavati aktivnosti
koje ce pridonijeti ispunjeniju strateskih ciljeva. Redovitim prac¢enjem izvrienja Operativnog plana te ut-
vrditi Ce se da li su poduzete aktivnosti u dovoljnoj mjeri ispunile strateske ciljeve te ¢e se za sljedece
razdoblje kod izrade novog Operativnog plana uzimati u obzir uspje$nost prethodnog razdoblja i

sukladno tome korigirati novi Operativni plan.

Ka3tela, prosinac 2024. godine

P B
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